
Seminár o potrebe a možnostiach vzniku Trenčianskeho dobrovoľníckeho centra 

 

23. júl 2015, Trenčín, Kultúrne centrum Aktivity 10.30 – 13.00 

 

 

Zápis 

 

Prítomní: 

 

Zástupcovia a zástupkyne Mesta Trenčín, Trenčianskeho samosprávneho kraja, verejných 

organizácií a mimovládnych organizácií v Trenčianskom kraji, zástupkyne Platformy 

dobrovoľníckych centier a organizácií, spolu 18 prítomných. 

 

Prezentácie a diskusia: 

 

Na úvod Alžbeta Frimmerová z Platformy dobrovoľníckych centier a organizácií predstavila 

cieľ stretnutia, ktorým je zistiť adekvátnosť potreby založiť dobrovoľnícke centrum v 

Trenčianskom kraji a upozorniť na možnosti jeho udržania a fungovania. Potom predstavila 

Platformu dobrovoľníckych centier a organizácií. Žofia Jakubová z Platformy dobrovoľníckych 

centier a organizácií predstavila aktivity a ciele Bratislavského dobrovoľníckeho centra. Na 

záver Alžbeta Frimmerová v krátkosti predstavila Nitrianske centrum dobrovoľníctva. 

Všetky tri prezentácie tvoria prílohu k tomuto zápisu. 

 

Po prezentáciách nastala diskusia a otázky od účastníkov: 

 

(reprodukované) 

 

Akú úlohu pri dobrovoľníckych centrách zabezpečuje Platforma? 

Dobrovoľnícke centrá sú aktuálne v piatich  mestách, v Košiciach, v Prešove, v Banskej 

Bystrici, v Nitre a v Bratislave. Tieto centrá sú členmi Platformy, komunikujú spolu, participujú 

na rôznych projektoch. Úlohou platformy je hlavne advokácia dobrovoľníctva, tréningy 

a zabezpečuje určitú „strechu“ pre dobrovoľníctvo na Slovensku.  

 

Ako je financované BDC, ste súčasťou rozpočtu mesta? 

BDC je súčasťou rozpočtu Hl. mesta Bratislavy.  

 

Aká  môže byť forma  dobrovoľníckeho centra? 

Dobrovoľnícke centrá môžu vzniknúť samostatne ako napr. občianske združenie alebo vzniknú 

ako súčasť inej  už existujúcej organizácie. Napr. v Nitre je Nitrianske centrum dobrovoľníctva 

súčasťou Komunitného centra.  

 

Máte predstavu o tom ako vytvoriť dobrovoľnícke centrum v Trenčíne a kto by ho viedol? 

 

Platforma v Trenčíne komunikuje s  KC Aktivity, ktoré vyjadrilo záujem o túto prácu a má na 

túto prácu aj človeka. Platforma je otvorená aj iným návrhom. Potom sa otvára otázka či 

vytvoriť samostatné centrum alebo vytvoriť dobrovoľnícke centrum, ktoré bude súčasťou už 

existujúcej organizácie. S týmto súvisí aj projekt, na ktorý Platforma dostala peniaze z projektu, 

ktorého cieľom je založiť dobrovoľnícke centrá v regiónoch kde ešte nie sú, konkrétne 

v Trnavskom, Trenčianskom a v Žilinskom kraji. V rámci týchto regiónov pripadá na 

rozbehnutie jedného regionálneho dobrovoľníckeho centra 7,000 eur. Projekt je však časovo 



limitovaný do otvorenia DC do konca roka 2015. Je však nutné uvažovať o jeho udržateľnosti 

aj po 2015. 

 

Na tento postreh reagovala Svetluše Rajnicová z KC Aktivity, ktorá opätovne vyjadrila záujem 

Centra vykonávať úlohy DC a zabezpečiť chod dobrovoľníckeho centra pre Trenčiansky kraj. 

Odkázala pri tom na prácu KC Aktivity, dlhoročné skúsenosti a zanietenosť. Rovnako podotkla, 

že v prípade, že ak súčasťou KC Aktivity bude aj dobrovoľnícke centrum, neobáva sa prípadnej 

dočasnej straty financií nakoľko DC bude existovať v rámci KC Aktivity, ktoré zabezpečí 

nielen financie, ale aj vedúceho DC. 

 

Nadväzne na túto tému vyvstala otázka týkajúca sa typu človeka, ktorý bude dobrovoľnícke 

centrum viesť. Zaznel názor o samostatnosti DC, aby nebolo viazané na žiadnu organizáciu. 

Mal by ho viesť človek, ktorý má skúsenosť s dobrovoľníctvom, je dobrovoľník dušou a vie čo 

robí.  

 

Alžbeta Frimmerová podotkla, že v prípade otázky výberu človeka, ktorý by viedol DC je 

Platforma ochotná človeka zaškoliť a centrum v Trenčíne metodicky viesť. Zároveň zdôraznila, 

že oslovila aj TSK aj Mesto Trenčín, ktorých požiadala o stretnutie a spoluprácu. TSK ponúklo 

priestory v rámci budovy TSK a možnosť žiadať o dotácie, rovnako aj spoluprácu pri propagácií 

a spoluprácu so školami, ktoré má vo svojej pôsobnosti. Mesto Trenčín doposiaľ nenavrhlo 

termín stretnutia.  

 

Facilitovaná diskusia: 

V ďalšej časti prostredníctvom facilitačnej metódy „kaviarne“ účastníci diskutovali 

o nasledujúcich otázkach a témach a zhodli sa na týchto princípoch a odporúčaniach: 

 

1. Aké sú potreby ľudí, komunít, neziskových organizácií pôsobiacich v Trenčíne a 

Trenčianskom kraji? Ktoré z nich môže napĺňať dobrovoľnícke centrum? 

Dobrovoľnícke centrum by malo: 

 Informovať o dobrovoľníckych ponukách (cez dobrovoľnícku databázu) 

 Organizovať stretnutia pre organizácie a dobrovoľníkov 

 Združovať rôzne komunity v meste 

 Vzdelávať k dobrovoľníctvu 

 Motivovať už stálych dobrovoľníkov 

 Prezentovať a propagovať dobrovoľníctvo 

 Participovať na riešení problémov v kraji/v komunite 

 Nastaviť princípy hodnotenia kvality organizácií  

 Koordinovať a zastrešovať dobrovoľnícke aktivity 

 Prepájať seniorov a mladších ľudí, búrať vekové bariéry cez dobrovoľníctvo 

 

2. Akú (právnu) formu/model má mať Trenčianske dobrovoľnícke centrum? Kde by 

malo byť? Kto má (spolu)pracovať na vytvorení dobrovoľníckeho centra? Kto by mali 

byť hlavní partneri centra? 

 Partneri  

- potrebné osloviť 18 miest v kraji + TSK+ obce (motivovať spôsobom oceňovania 

miest, podpora dobrovoľníctva); 

- zapojiť do projektu školy, firmy, nadnárodné spoločnosti (ENEL a pod.) 

 Priestory 



-  Prvá skupina uviedla, že by  DC malo byť priestoroch Trenčianskeho 

samosprávneho kraja 

- Ďalšie dve skupiny uviedli, že TSK by mohol ponúknuť priestory na školenia, ale 

miestnosť na 4.poschodí nie je výhodná (odrádza od vstupu), je tam recepcia (rôzne 

bariéry, kým sa reálne ľudia dostanú do centra). Ak by bolo centrum priamo na 

prízemí, tak by to bolo výhodné.  

-  V oboch skupinách odznel návrh na umiestnenie DC v Kultúrno-informačnom 

centre (KIC) na námestí – chodí okolo veľa ľudí, má výklad, v okolí sú kaviarne a je 

k nemu dobrý prístup.  

 Model:  ideálne samostatná právna subjektivita (obmedzenie konfliktu záujmov 

a cieľov), rovnaký model ako v iných mestách (samostatné OZ). 

- No vzhľadom na čas, keďže grantová schéma sa týka obdobia do konca roka,  by na 

začiatku centrum mohol rozbehnúť niekto existujúci; napr. KC Aktivity,  príp. sa 

vytvoriť samostatná organizačná zložka v rámci KC Aktivity 

 

3. Aké sú slabé stránky a ohrozenia pre vznik a udržanie Trenčianskeho dobrovoľníckeho 

centra? Kto/čo ich môže odstrániť? 

Najväčšie obavy: 

 Nedostatok financií: 

- Získať peniaze od mesta Trenčín, VÚC, ale aj od iných miest a obcí v kraji 

- Financie určené na mzdu vedúceho DC  

- Návrh:  zaradiť DC do rozpočtu mesta alebo vytvoriť zmluvu o dlhodobej spolupráci  

 Personálne obsadenie: 

- Človek by mal byť flexibilný, motivovaný, všestranný, zapálený pre dobrovoľníctvo 

a najmä dobrovoľník 

- Na začiatok 1 platená pozícia s tímom dobrovoľníkov v DC 

 Priestory 

- Viditeľnosť a prístupnosť centra 

- Návrh: KIC 

 Nepochopenie úloh dobrovoľníckeho centra 

- Dá sa vyriešiť výberom správneho človeka s nápadom na propagáciu 

dobrovoľníctva 

 Nedostatočná propagácia DC 

- Využiť na propagáciu stránky mesta, TSK, INFO portály, web, noviny miest, 

oznamy v školách, vo firmách, v kaviarňach a podobne 

- Nápad človeka, kt. bude viesť DC 

 Konkurencia v rámci tretieho sektora v TN kraji 

- Obavy z presunu dobrovoľníkov medzi organizáciami 

- Riešenie: komunikácia, propagovanie, vysvetľovanie výhod DC 

 Názov DC 

- Dôležité spresniť názov dobrovoľníckeho centra, aby nedošlo k omylu, že ide len 

o mestské trenčianske DC, ale o celý kraj, ktorému centrum slúži 

 

Na konci stretnutia KC Aktivity opätovne vyjadrilo záujem DC. S ohľadom na časové 

obmedzenie dostalo od prítomných mandát na vznik regionálneho centra pre Trenčiansky kraj. 

Otázka vzniku samostatného dobrovoľníckeho centra zostáva otvorená, resp. je možné, že sa 

v priebehu nasledujúcich mesiacoch súčinne vytvorí. Viacerí prítomní vyjadrili svoj záujem 

byť nápomocní  a informovaní o ďalších krokoch pri zakladaní dobrovoľníckeho centra 

v trenčianskom kraji. 

 


